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Frither Fridays for Future,
jetzt Mondays flr Minimax?

Mit
Sicherheit:
" MINIMAX

Brandschutz ist auch Umweltschutz. Mit Ihrer Arbeit verhindern Sie, dass giftige Gase
der Umwelt schaden. Jetzt durchstarten! mit-sicherheit-minimax.de

T Ein Job, der Leben und Werte schiitzt? Den finden Sie bei uns! Minimax gehort zu den Marktfiihrern im Brandschutz und steht in der Branche weltweit fiir \'
innovative Technologien und exzellente Forschung. In Ihrer Ausbildung lernen Sie von den Besten alles rund um technische Systemplanung und Loschsysteme |
und legen die perfekte Basis fiir Ihre Karriere. Als Azubi am Standort Minchen in Aschheim und zusammen mit Ihren weiteren Team-Kolleginnen und -Kollegen

arbeiten Sie bei Minimax an einer sichereren Welt — und starten ganz nebenbei beruflich und personlich durch.

Sind Sie dabei? Dann nichts wie los — die Ausbildung startet am 01.09.2023 in Minchen in Aschheim

lhre Ausbildung als technischer Systemplaner bzw. technische Systemplanerin:

* Sie erhalten von uns eine praxisnahe, vielseitige und zukunftsorientierte Ausbildung tber 3,5 Jahre

* Sie lernen die nétigen Fertigkeiten in Theorie und Praxis rund um Metall- und Maschinenbau

 Sie lernen die CAD-Zeichenprogramme kennen, die wir zum Erstellen von Zeichnungen und Modellen fiir die Herstellung und Montage unserer
Brandschutzanlagen nutzen

* Es erwarten Sie spannende Einsatze in unseren Werkstatten und auf Baustellen

* Was Sie gelernt haben, wenden Sie auch an — das ist bei uns selbstverstandlich!

Das bringen Sie mit!

« Einen guten Mittleren Schulabschluss (MSA), die Fachhochschulreife oder Abitur
 Interesse an Technik sowie an Mathematik, Physik und PC-Programmen
* Logisches Denkvermogen sowie raumliches Vorstellungsvermogen
* Handwerkliches und technisches Geschick von Vorteil
 Spal an Mathematik und Physik
Sie haben auBerdem Lust, etwas Neues zu lernen und sich weiterzuentwickeln? Sie kommunizieren gern und sind ein Teamplayer? Dann schauen Sie sich an,

was Minimax zu bieten hat!

Darauf kénnen Sie zdhlen:

Freuen Sie sich auf tolle berufliche Perspektiven in einem krisensicheren GroRunternehmen — bei guten Leistungen mit Ubernahmegarantie!

Sie wollen sich weiterbilden? GroBartig! In der unternehmensinternen Minimax Viking Akademie haben Sie die Maglichkeit dazu

Flexible Arbeitszeiten, Freizeitausgleich und Pramienzahlung bei gutem Abschluss gehdren bei Minimax dazu

Um Ihnen den Einstieg zu erleichtern, bieten wir Ihnen ein Patenprogramm, einen Kennenlerntag sowie Fachseminare an

Wir tibernehmen die Kosten von Lehrmitteln und stellen Sie zur Prifungsvorbereitung frei

Lust auf Strand und Sonne? Unsere konzerneigenen Ferienwohnungen an der Ostsee stehen auch lhnen zu unseren Mitarbeiterkonditionen zur Verfligung

Ausbildung ist mehr als nur ein Job — zum Beispiel bei den beliebten Minimax Azubifeiern

Und noch so viel mehr: Werden Sie Teil eines Teams, das sich die Hande reicht, statt die Ellenbogen auszufahren. Wir setzen auf Eigenverantwortung und
Kollegialitat, Engagement und Innovationsgeist. Denn im Brandschutz kommt es auf jeden Einzelnen an.

Sie moéchten es genau wissen?

Auf www.mit-sicherheit-minimax.de finden Sie alles rund um Minimax als Arbeitgeber, unsere Standorte, Benefits und Ihre zukinftigen Kolleginnen und
Kollegen — und bewerben konnen Sie sich dort auch. Werden Sie Teil unseres weltweiten Minimax Brandschutzteams! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Die Minimax GmbH ist Teil der global agierenden Minimax Viking Gruppe mit aktuell mehr als 9.500 Mitarbeitenden sowie einem Jahresumsatz von zuletzt mehr
als 1,9 Milliarden Euro. Die Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Bad Oldesloe ist eines der groRten Brandschutzunternehmen der Welt und unterhélt eigene

Forschungs-, Entwicklungs- und Fertigungsstatten.
Minimax GmbH | Industriestrae 10/12 | 23843 Bad Oldesloe | Deutschland | www.minimax.com

Sie haben noch Fragen? Wir helfen Ihnen gerne weiter!

Nico Nepicks
Senior Recruiter
+49 45318030



